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Prot. 11. vedi segnatura lì, vedi segnatura

Codice CUP: J44D22003720006

All'albo

Amministrazione Trasparente

Sito web

Atti

Verbale Esame Istanze per la Selezionedi PERSONALE ATA INTERNO in qualità di figura
di supporto nei percorsi afferenti al progetto per il progetto PNRR Missione 4 - Istruzione e
ricerca -Componente 1-Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Università - Linea di investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e lotta alla dispersione
scolastica-Azione di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica - Codice progetto
l\f4C1I1.4-2022-981-P15721- Titolo Orientiamoci Insieme.

Addì 18 del mese di gennaio dell'anno 2024, alle ore 12:30, presso la sede centrale dell'istituzione
scolastica, si riunisce la commissione nominata con atto protocollo n? 161del 17/01/2024 per l'esame
delle istanze pervenute e la formulazione della graduatoria per la selezione per il conferimento di
incarichi individuali di supporto al progetto

sono presenti:

il Dirigente Scolastico, Dott.ssa Monica Aloise presidente

il Dsga Dott. Santo Antonio Falcone commissario;

la Prof.ssa Ada Ranuccio commissario;
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Verificato che sono pervenute le sotto specificate istanze di partecipazione all'avviso indetto per la
selezione di cui all'oggetto:

Cognome e Nome Protocollo n? Profilo

1 ARRIGO MASSIMO 42 del 09/01/2024 Collaboratore Scolastico ~

2 POLITO MARIA ,43 del 09/01/2024 Collaboratore Scolastic~)

3 PONTORIERO ELISABETTA 43 del 09/01/2024 Collaboratore Scolastico

4 PORRA TI lRENE 44 del 09/01/2024 Collaboratore Scolastico

5 SIGNORELLI BARBARA 46 del 09/01/2024 Assistente Amministrativo
..~

6 TATTO LO MARIKA (part-time) 47 del 09/01/2024 Collaboratore Scolastico

7 ADORNATO ANDREA 48 del 09/01/2024 Collaboratore Scolastico

8 CARAMANTE EDELMIRA 49 del 09/01/2024 Collaboratore Scolastico

9 CARCn'· PATRIZIA ".. 50 del 09101/2024 Collaboratore Scolastico -.

lO PANETTA TERESA 51 del 09/01/2024 Collaboratore Scolastico

11 RIZZUTO MARIA 52 dellO/O 1/2024 Collaboratore Scolastico

12 IARIAIVANA '. 69 dellO/O 1/2024 Collaboratore Scolastico

13 GUERRISI MELANIA .; 71 del 10/01/2024 Collaboratore Scolastico

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta,
procede alla valutazione delle candidature.

Le domande dei Collaboratori scolastici, pervenute nei termini previsti dal bando, risultano prive
degli allegati richiesti. (CV e copia documento d'identità)

Si richiede al personale interessato (Collaboratori scolastici)di far pervenire la documentazione
mancante a pena di esclusione entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 22/0112024brevi manu
all'ufficio Protocollo dell'Istituto" IC VIA SCIALOIA" , oppure per posta certificata al seguente
indirizzo e-mail: miic8cg002@pec.istruzione.it. Oggetto: Integrazione documentazione Avviso
per la selezione del personale ATA INTERNO in qualità di figura di supporto al progetto
Orientiamoci Insieme.
La Commissione decide pertanto di procedere alla valutazione delle domande e stilare la graduatoria
provvisoria.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando
i criteri di valutazione di cui all' Avviso di selezione e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.
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TABELLA VALUTAZIONE PERSONALE ATA (assistente amministrativo

COGNOME SIGNORELLI NOME BARBARA

..---------..---------~~- ··1-------.------.-------..-----·----
CRITERI DI CRITERI DL __I MODALITA DI Punteggio Punteggio
SELEZIONE VALUTAZIONE I VALUTAZIONE candidato commissione

Titoli di studio
(Da valutare
alla luce del
curriculum

vitae)
Max 15punti

Titolo di studio

Titoli culturali

Esperienza
professionale

(Da valutare alla
luce del
curriculum
vitae)

Max 10p_unti

Esperienza
professionale

maturata in settori
attinenti all'ambito
professionale del
presente Avviso

Componente
commissioni
dell'Istituto

Max 15 punti

Anzianità di
servizio

Max lO punti

Diploma di laurea punti 5 5 5
_.._------_ ..-+------+-------

3
Diploma di secondo
grado punti 3

n.2 punti per CIascun
mcanco riguardante la
gestione e la
realizzazione di progetti
jnanzIatl con fondi
europei (PON,POR, ecc.)

3

-I
!

lO

N. 15 punti per essere
componente della
Commissioni
progettazione azioni
PNRR, del Team
digitale, Animatore
digitale

Punti 1 per ogni anno di
servizio di ruolo

TOTALE

lO

I----------t------:------ ..-+-----+-----~
2 punti per ogni
certificazione presentata
(ECDL, Cisco, EIPASS ,
Coordinatore
amministrativo, ecc.)

Esperienza acquisita
come Componente
commissioni istituto

Anni di servizio

18
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TABELLA VALUTAZIONE PERSONALE ATA (collaboratore scolastico)

COGNOME ARRIGO NOME MASSIMO

3 3

Punteggio Punteggio
candidato commissione

2

CRITERI DI
SELEZIONE

Titoli di studio
(Da valutare
alla . luce del
curriculum
vitae)
Max 15punti

Esperienza
professionale
(Da valutare
alla luce del
curriculum
vitae
Max 10punti

Componente
commissioni
dell'Istituto

Max 15 punti

Anzianità di
servizio

Max lO punti

CRITERI DI
VALUTAzION

E- -~--------~--~r-------~ -----r--~~----~~--~~----------~ ..----.------~
Diploma di laurea
punti 5
Diploma di secondo
grado punti 3

Titolo di studio

MODALITADI
VALUTAZIONE

1----------.----+--------------~----~--------~~--- ..---_1
Certificazioni
informatiche

2 punti per ogni
certificazione
informatica presentata
(ECDL, Cisco, ecc.)

2

I--------------~I----------------+-------------------+-----------+-~-----~
Esperienza

professionale
maturata in settori
attinenti all ambito
professionale del
presente Avvisò

Esperienza acquisita
come Componente
commissioni istituto

n.2 punti per ciascun i

incanco riguardante
progetti finanziati con
fondi europei
(PON,POR, ecc.)

N. 15 punti per essere
componente della
Commissioni
progettazione aziom
PNRR, del Team
digitale, Animatore
digitale

Anni di servizio nel
ruolo di

appartenenza

Punti 1 per ogni anno di
servIzIo 1 1

TOTALE 06
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TABELLA VALUTAZIONE PERSONALE ATA (collaboratore scolastico)

COGNOME POLITO NOME MARIA

CRITERI DI
VALUTAZION
E~------------~~-----------------r---~~----~~--~--------~~ ---------~

Diploma di laurea
punti 5
Diploma di secondo
grado punti 3

o

Esperienza 'Esperienza n.2 punti per ciascunprofessionale professionale mcanco riguardante
(Da valutare maturata l'n settori tti fi . t'alla luce del '" proge l manzia l con I

attinenti ;:.11'ambito fondi europei l'curriculum, :,
professionale del (PON,POR, ecc.) i'

vMitaaxeIflnunti ' 1/" ,'l' presente Avviso
~------~-----+--------------~~----------------~------------r----~-----

CRITERI DI
SELEZIONE'

Titoli di studio
(Da valutare
alla luce del
curriculum
vitae)
Max 15punti

Componente
commissioni
dell'Istituto

Max 15 punti

f-------, ....-------+--------------------t-------------j--------------1
2 punti per ogni
certificazione
informatica presentata
(ECDL, Cisco, ecc.)

Titolo di studio

Certificazioni
informatiche

MODALITA DI
VALUTAZIONE

Punteggio Punteggio
candidato commissione

3

Esperienza acquisita
come' Componente
commissioni istituto

N. 15 punti per essere
componente della
Commissioni
progettazione azioni
PNRR, del Team
digitale, Animatore
digitale

lOAnzianità di
servizio

Max lO punti

Anni di servizio nel
ruolo di

appartenenza

Punti l per ogni anno di lOservizio

TOTALE lO
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TABELLA VALUTAZIONE PERSONALE ATA (collaboratore scolastico)

COGNOME PONTORIERO NOME ELISABETTA

~-------------+---------------,_----------------~-----------r---------~

,______--------------+---------------------j-----------t-------------i
Certificazioni 2 punti per ogni
informatiche certificazione

informatica presentata
(ECDL, Cisco, ecc.) _

~----------~-+I-~------------_+----------------__+----------4---------~
Esperienza: Esperienza
professionale i professionale
(Da valutare ! _maturata in settori
alla luce del 1,' attinenti all'ambitocurriculum j

'l' professionale delvitae presente AvvisoMax 10punti Jr-'----------------+-N--. -1-5--pu-n-t-i-p-e-r-e-s-se-r------,e---+--------,--+--------~

componente della
Commissioni
progettazione aziom
PNRR, del Team
digitale, Animatore
digitale

CRITERI DI
SELEZIONE

Titoli di studio
(Da valutare
alla luce del
curriculum
vitae)
Max 15punti

Componente
commissioni
dell'Istituto

Max 15 punti

CRITERI DI
VALUTAZION

E

Titolo di studio

MODALITÀ DI
VALUTAZIONE

Diploma di laurea
punti 5
Diploma di secondo
grado punti 3

Punteggio
commissione

Punteggio
candidato

3 3

Esperienza acquisita
come Componente
commissioni istituto

n.2 punti per ciascun
mcanco riguardante
progetti finanziati con
fondi europei
(PON,POR, ecc.)

r

Anzianità di
servizio

Max lO punti

Anni di servizio nel
ruolo di

appartenenza

Punti 1 per ogni anno di
servizio

TOTALE

22

05
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TABELLA VALUTAZIONE PERSONALE ATA (collaboratore scolastico)

COGNOME PORRATI NOME IRENE

Punteggio
commissione

CRITERI DI
SELEZIONE

CRITERI DI
VALUTAZION

E

MODALITA DI, fpunteggiO
VALUTAZIONE 'candidato

Titoli di studio
(Da valutare:
alla luce del
curriculum
vitae)
Max 15punti

Titolo di studio

Certificazioni
informatiche

Diploma di laurea
punti 5
Diploma di secondo
grado punti 3

2 punti per ogni
certificazione
informatica presentata ~ l
(ECDL, Cisco, ecc.): . -. ,

3

2

Esperienza
professionale

maturata in settori
attinenti all'ambito
professionale del
presente Avviso

Esperienza acquisita
come Componente
commissioni istituto

Anni di servizio nel
ruolo di

appartenenza

n.2 punti per CIascun
incarico riguardante" l,
progetti finanziati cori
fondi europei
(PON,POR, ecc.)

N. 15 punti per essere
componente della
Commissioni
progettazione aZIOnI
PNRR, del Team
digitale, Animatore
digitale

Punti l per ogni anno di
servizio

3

2

Esperienza
professionale
(Da valutai e
alla luce del
curriculum
vitae
Max 10punti----+---------------~-----------------

Componente
commissioni
dell'Istituto

Max 15 punti

Anzianità di
servizio

Max lO punti
3

.1 r:

3

TOTALE 08

[
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TABELLA VALUTAZIONE PERSONALE ATA (collaboratorescolastico)

COGNOME TATTOLO NOME MARIKA PART -TIME

~--------------.----------------.-------------,----~----------~-----------,
CRITERI DI CRITERI DI MODALITÀDI Punteggio Punteggio
SELEZIONE VALUTAZION VALUTAZIONE candidato commissione

E

3Titoli dji studio
(Da '~alutare
alla luce del
curriculum
vitae)
Mox 15punti

'.' ,

Titolo di studio

Diploma di laurea
punti 5
Diploma di secondo
grado punti 3

3

Certificazioni
informatiche

2 punti per ogni
certificazione. !,"

informatica presentata
(ECDL, Cisco, ecc.)

Esperienza
préfessionale
(Da <valutare
allà luce del
curriculum
vitae
Max 10punti

Componente
commissioni
dell'Istituto

Max 15 punti

Esperienza
professionale

maturata in settori
attinenti all'ambito
professionale del
presente Avviso

Esperienza acquisita
come Componente
commissioni istituto

e.

n.Z punti per' Ciascun
mcanco riguardante
progetti finanziati con
fondi europei
(PON,POR, ecc.)

N_ 15 punti per essere
componente della
Commissioni .
progettazione aZIOnI
PNRR, del Team
digitale, Animatore
digitale

Anzianità di
servizio

Max lO punti

Anni di servizio nel
ruolo di

appartenenza

Punti l per ogni anno di
servizro 2 2

TOTALE 05

[
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TABELLA VALUTAZIONE PERSONALE ATA (collaboratore scolastico)

_'
CRITERI DI MODALITADI Punteggio Punteggio""-,,:,:< ," ,CRITERI DI ,,~:,~.f,-,~r

i:' SELEZIONE VALUTAZION VALlTTAZIONE candidato commissione
E

Diploma di laurea
punti 5

Titoli di studio Titolo di studio Diploma di secondo .. 3
(Da valutare grado punti '3

3

alla luce del
curriculum
vitae) Certificazioni 2 punti per ogni
Max 15punti informatiche certificazione .J~

,

!
informatica presentata

" (ECDL, Cisco, ecc.),

I.' Esperienza Esperienza purf! ' n.2 per Ciascunprofessionale .,
i professionale mcanco riguardante
I 'D valutare( a maturata in settori progetti finanziati'alla luce del con

curriculum attinenti all'ambito fondi europei

vitae professionale del (PON,POR, ecc.)
I presente AvvisoI

Max 10punti

N. 15 punti per essere
Componente Esperienza acquisita componente della

I commissioni Commissioni
deII'Istituto come Componente progettazione aziom

Max 15 punti commissioni istituto PNRR, d(~l Team
digitale, Animatore
digitale

Anzianità di Anni di servizio nel Punti 1 per ogni anno diservizio ruolo di ..
Max lO punti appartenenza servizio

TOTALE 03

COGNOME ADORNATO NOME ANDREA
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TABELLA VALUTAZIONE PERSONALE ATA (collaboratore scolastico)

COGNOME CARAMANTE NOME EDELMIRA

. ';y MODALITÀ DI
, VALUTAZIONE

Punteggio
candidato

Punteggio ,;',i .,., .!

commissione

Esperienza
e • Esperienza n.~ punti per ciascunprofessionale professionale mcanco riguardante

(Da valutare maturata in settori . fi ..alla luce del progetti ìnanziati con
attinenti all' ambito fondi europeicurriculumvitae professionale del (PON,POR, ecc.) .

r-~M~a~x~l~O~Plu_n~ti~,___p_r_es_e_n_te__A_vv__is_o__ ,_ +- +- ,j
N. ,15 punti per essere 'I
componente della
Commissioni
progettazione azioni
PNRR, del Team
digitale, Animatore
digitale

Titoli di studio ,Titolo di studio
(Da valutare
alla luce del
curriculum
vitae)
Max 15punti

CRITERI DI
SELEZIONE

Componente
commissioni
dell'Istituto

Max 15 punti

Anzianità di
servizio

Max lO punti

.·CRITERIDI
VALUTAZION

E

Certificazioni
informatiche

Diploma di laurea
punti 5
Diploma di secondo
grado punti 3

2 punti per ogni
certificazione
informatica presentata
(ECDL, Cisco, ecc.)

4

Esperienza acquisita
come Componente
commissioni istituto

Anni di servizio nel
ruolo di

appartenenza

Punti 1 per ogni anno di
servizio

" ,
3 3

""1

I

4

TOTALE 07

10
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TABELLA VALUTAZIONE PERSONALE ATA (collaboratore scolastico)

COGNOME CARCO' NOME PATRIZIA

CRITERIDL
SELEZIONE

CRITERI DI"" l'
.vALUTAZION

E

MODALITÀ DI
VALUTAZIONE

Punteggio
candidato

Punteggio
commissione

Titoli di studio
(Da valutare
alla luce del
curriculum
vitae)
Max 15punti

Titolo di studio

Diploma di laurea
punti 5
Diploma di secondo
grado punti 3 . .

Certificazioni
informatiche

2 punti per ogni
certificazione
informatica presentata
(ECDL, Cisco, ecc.)

Esperienza
professionale
(Da valutare
alla luce del
curriculum
vitae
Max 10punti

Esperienza
professionale

maturata in settori
attinenti all' ambito
professionale del
presente Avviso

Componente
commissioni
dell'Istituto

Max 15 punti

n.2 punti per ciascun

I
i.ncarico riguardante
progetti finanziati con

I fondi europei
! (PON,POR, ecc.)

Esperienza acquisita
come Componente
commissioni istituto

N. 15 punti per essere
componente della
Commissioni
progettazione azioni
PNRR, del Team
digitale, Animatore
digitale

Anzianità di
servizio

Max lO punti

Anni di servizio nel
ruolo di

appartenenza

Punti 1 per ogni anno di
servizro lO lO

TOTALE lO
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TABELLA VALUTAZIONE PERSONALE ATA (collaboratore scolastico)

COGNOME PANETTA NOME TERESA

Titoli di studio
(Do valutare
alla luce del
curriculum
vitae)
Max 15punti

Esperienza
professionale
(Da valutare
alla luce del
curriculum
vitae
Max 10punti

Titolo di studio

Certificazioni
informatiche

Esperienza
professionale

maturata in settori
attinenti all'ambito
professionale del
presente Avviso

.---------------,-----~~~----.-------------~----.-----------.----------~
CRITERI DI CRI'FERl DI MODALITÀ DI Punteggio >"'Punteggio
SELEZIONE VALU1\AZ!ON VALUTAZIONE candidato commissione

E

Componente
commissioni
dell'Istituto

Max 15 punti

Anzianità di
servizio

Max lO punti

Diploma di laurea
punti 5
Diploma di secondo
grado punti 3·.

,I

2 punti per ogni
certificazione
informatica presentata
(ECDL, Cisco, ecc.)

n.2 punti per ciascun
incarico riguardante
progetti finanziati con
fondi europei
(PON,POR, ecc.)

N. 15 punti per essere
componente della ~
Commissioni
progettazione aziom
PNRR, del Team
digitale, Animatore
digitale

Punti 1 per ogni anno di
servizio

33

Esperienza acquisita
come Componente
commissioni istituto

Anni di servizio nel
ruolo di

appartenenza

TOTALE 03
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TABELLA VALUTAZIONE PERSONALE ATA (collaboratore scolastico)

COGNOME RIZZUTO NOME MARIA

r-------------~---_.~.--------~------------~----._--------_.----------~
,;(ilRITERIDI MODALITÀ DI Punteggio 'd Punteggio
V~LUTAZION VALUTAZIONE candidalo commissione

E

CRITERI DI
SELEZIONE

Titoli di studio
(Da valutare
alla luce del
curriculum
vitae)
Max 15punti

Titolo di studio
I

Diploma di laurea
punti 5
Diploma di secondo
grado punti 3

I:i,
j
I

Certificazioni
informatiche

2 punti per ogni
certificazione
informatica presentata
(ECDL, Cisco, ecc.)

Esperienza
professionale
(Da valutare
alla luce del
curriculum
vitae
Max 10punti

Esperienza
professionale

maturata in settori
attinenti all' ambito
professionale del
presente Avviso

n.Z punti per ciascun
mcanco riguardante
progetti finanziati con
fondi europei
(PON,POR, ecc.)

Componente
commissioni
deII'Istituto

Max 15 punti

Esperienza acquisita
come Componente
commissioni istituto

N. 15 punti per essere
componente della
Commissioni
progettazione aziom
PNRR, del Team
digitale, Animatore
digitale

Anzianità di
servizio

Max lO punti

Anni di servizio nel
ruolo di

appartenenza

Punti 1 per ogni anno di
servizio lO lO

TOTALE lO

I
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TABELLA VALUTAZIONE PERSONALE ATA (collaboratore scolastico)

COGNOME IARIA NOME IVANA

,---------------T-"---------------,------~-----.~--_.~----~--_.~----~~~
CRITERI DliJ"';""'.i CRITERI DI MODALITA DI ~:Pu.nteggio Punteggio
SELEZIONE "i\ ': VALUTAZION VALUTAZIONE candidato commissione

E

'.

3
Titoli di studio
(Da valutare
alla luce del
curriculum
vitae)
Max 15punti r:

•• _l.'

Esperienza
professionale .
(Da valutare
alla luce del
curriculum
vitae
Max 10punti

Componente
commissioni
dell'Istituto

Max 15 punti

Anzianità di
servizio

Max lO punti

'Titolo di studio

Diploma di laurea
punti 5
Diploma di secondo
grado punti 3

3

6 6

Certificazioni
informatiche

Esperienza
professionale

maturata in settori
attinenti all'ambito
professionale del
presente Avviso

Esperienza acquisita
come Componente
commissioni istituto

Anni di servizio nel
ruolo di

appartenenza

2 punti per ogni
certificazione
informatica presentata
(ECDL, Cisco, ecc.)

n.2 punti per ciascun
mcanco riguardante
progetti finanziati con
fondi europei
(PON,POR, ecc.)

N. 15 punti per essere,
componente della
Commissioni
progettazione aziom
PNRR, del Team
digitale,
digitale

Animatore

TOTALE

Punti 1 per ogni anno di
servizio

09
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COGNOME GUERRISI NOME MELANIA

CRITERI DI
SELEZIONE

CRITERI DI
VALUTAZION

E

MODALITÀ DI
VALUTAZIONE

Punteggio
candidato

1 1

>,

Titoli di studio
(Da valutare
alla luce del
curriculum
vitae)
Max 15punti

Titolo di studio

Diploma di laurea
punti 5
Diploma di secondo
grado punti 3

Certificazioni
informatiche

2 punti per ogni
certificazione
informatica presentata
(ECDL, Cisco, ecc.)

3

Punteggio
commissione

3

Esperienza
professionale
(Da valutare
alla luce del
curriculum

I

vitae
Max 10punti

Esperienza
professionale

maturata in settori
attinenti all'ambito
professionale del
presente Avviso

n.2 punti per ciascun
mcanco riguardante
progetti finanziati con
fondi europei I

(PON,POR, ecc.)

Componente
commissioni
dell'Istituto

Max 15 punti

Esperienza acquisita
come Componente
commissioni istituto

N. 15 punti per essere
componente della
Commissioni
progettazione azioni
PNRR, del Team
digitale, Animatore
digitale

Anzianità di
servizio

Max 10 punti

Anni di servizio nel
ruolo di

appartenenza

Punti l per ogni anno di
servizio

TOTALE 04
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La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in
premessa, stila la/le seguente/i graduatoria/e:

1) GRADUATORIA PER IL RUOLO DI: Assistente Ammnistrativo

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
.. '

SIGNORELLrB<~RBARA 18 .~

2) GRADUATORIA PER IL RUOLO DI: Collaboratore Scolastico
"

CANDIDATO, ..PUNTEGGIO COMPLESSIVO

POLITO MARIA lO

RIZZUTO MARIA lO

CARCO' PAT-RIZIA lO

IARIA IVA.NA 09

PORRA TI IRENE 08
-

CARAMANTE EDELMlRA 07

ARRIGO MASSIMO 06

PONTORIERO ELISABETTA OS

GUERRISI MELANIA 04

ADORNATO ANDREA 03

PANETTA TERESA 03

TATTOLO MARIKA (PART -TI ME) OS

Tenuto Conto delle indicazioni dell'Aran in merito ad assegnare al personale Ata in part-time
retribuzioni accessorie

La candidatura della sig.ra Tattolo Marika pur essendo in servizio in regime di part-time ed è stata
valutata ed inserita in graduatoria in ultima posizione

Alle ore 13:50, il Presidente dichiara chiusa la seduta.
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----------------- - - -- - - -- - -- - - - - -- - --



Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto. confermato e sottoscritto al termine della
seduta e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della
presente procedura selettiva.
Letto, confermato e sottoscritto,

Milano il 18/01/2024

I componenti della Commissione:

il Dirigente Scolastico, Dott.ssa Monica Aloise presidente

il Dsga Dott. Santo Antonio Falcone commissario;

la Prof.ssa Ada Ranuccio commissario;

IlDirigente Scolastico
Dott.ssa Monica Aloise

*Firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs. 82/2005 e normativa connessa
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